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Die im Vereinsdashboard zur Verfügung gestellten Informationen können insbesondere für drei
zentrale Zwecke genutzt werden:

Das Vereinsdashboard stellt Sportvereinen und -verbänden steuerungsrelevante Informationen
bereit. Dafür werden Daten aufbereitet und analysiert, die bereits vorliegen oder die im Rahmen
von Befragungen erhoben werden. Für die Vereine besteht die Mitwirkung darin, dass ein
Vorstandsmitglied eine kurze Umfrage ausfüllt. Die übergeordneten Verbände stellen Daten aus
den Mitgliedererhebungen sowie eine Liste der Mitgliedsvereine bereit und unterstützen bei
der Bewerbung der Vereinsumfrage.
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Zentrale Zwecke

Vorteile
Häufig führen Universitäten, Kommunen oder Verbände groß angelegte Befragungen und
Erhebungen durch. Die dabei gewonnen Daten werden den Vereinen bislang nicht in vereins-
bezogener Form bereitgestellt und stehen nicht für eine weitere Nutzung zur Verfügung. Das
Vereinsdashboard macht diese Daten zugänglich und nachnutzbar.

Sportvereine haben i.d.R. nicht die Kapazitäten die eigenen Mitglieder zu befragen, die Daten
zu analysieren und zielgerecht darzustellen. Über das Vereinsdashboard können Mitglieder-
befragungen durchgeführt und die aufbereiteten Ergebnisse vom Verein abgerufen werden.

Durch die wissenschaftliche Analyse der Daten können neue Erkenntnisse zur Vereins- und
Verbandsentwicklung gewonnen und in die Praxis überführt werden. 

Das Vereinsdashboard wird aus einem Zusammenschluss verschiedener Organisationen unter
der Leitung der Hochschule Koblenz und in Kooperation mit dem LSB Niedersachsen betrieben.

Ein überarbeitetes Vereinsdashboard steht ab Dezember 2025 zur Verfügung. Die notwendigen
Umfragen können zeitgleich stattfinden. Für den gesamten Prozess ist verbandsseitig eine
Dauer von ca. 6 Monaten einzuplanen.

Beratungen durch den Fach-
oder Landesverband können
auf Grundlage der zur Ver-
fügung gestellten Infor-
mationen vorbereitet und
durchgeführt werden.

Der Vorstand des Vereins
kann die Informationen für
Präsentationen und Ent-
wicklungsprozesse nutzen.

Der Fach- oder Landesverband
kann die aggregierten Daten 
der Vereine für die Verbandsent-
wicklung nutzen, indem z. B.
spezifische Problemstellungen
analysiert werden.

Für Rückfragen stehen Dr. Sören Wallrodt (wallrodt@hs-koblenz.de) und und Simon Zimmermann
(szimmermann@LSB-Niedersachsen.de) zur Verfügung. Infos und Demo unter: www.vereinsdashboard.de

mailto:wallrodt@hs-koblenz.de
http://www.vereinsdashboard.de/


3 BEISPIELE 
AUS DEM VEREINSDASHBOARD

1

2

3

Was ist den Vereinsmitgliedern wichtig und wie zufrieden sind sie damit? 
(Mitgliederbefragung)

Die Tabelle zeigt auf einer Skala von
1 bis 5 (5 = sehr wichtig bzw. sehr
zufrieden) welche Aspekte den
befragten Mitgliedern eines Vereins
besonders wichtig sind und wie
zufrieden sie damit sind.

In diesem Fall ist z. B. die Qualität
der Trainer*innen sehr wichtig. Die
Zufriedenheit damit aber nur mittel-
mäßig.

Die Förderung von talentierten
Kindern wird als wichtig angesehen,
die Zufriedenheit ist aber gering
(verdeutlich auch durch die rote
Markierung).

Was wünschen sich die befragten Mitglieder vom Verein? (Mitgliederbefragung)

Eine sehr einfache Frage, die von fast allen Mitgliedern in irgendeiner Form beantwortet wird.
Auch die Ausgabe der Antworten ist sehr einfach, aber effektiv: Eine Liste aller Anregungen,
Anmerkungen und Wünsche der Befragten.

Manche Erkenntnisse lassen sich besser als Text ausdrücken. Hier sind Textblöcke zu sehen, die
sich mit einzelnen Aspekten des Vereins beschäftigen. Diese könnten u. a. als Ausgangspunkt für
Beratungen durch den Verband dienen.

Analyse verschiedener Aspekte mit Einfluss auf den Verein. (Vereinsbefragung) 

Anteil passiver Mitglieder
Ihr Verein besitzt nach eigenen Angaben 50 % passive Mitglieder, damit hat der Verein deutlich mehr passive Mitglieder, als die Vereine der
Vergleichsgruppe. Ein hoher Anteil passiver Mitglieder wirkt sich langfristig negativ auf die Mitgiederentwicklung aus. 

Strategische Ausrichtung 
Ihr Verein hat 14 von 15 Punkten bei der strategischen Ausrichtung erreicht, damit hat Ihr Verein eine stärkere strategische Ausrichtung als
die Vereine der Vergleichsgruppe. Eine starke strategische Ausrichtung wirkt sich tendenziell positiv auf die Mitgliederentwicklung aus. 


