2. Richtlinien

2.3 Richtlinien fiir Vereine

2.3.1. Richtlinie fiir die Bereitstellung von Zuschissen fir lizenzierte
Ubungsleiterinnen, Trainerinnen bzw. Ubungsleiter und Trainer bei Vereinen

1.

Allgemeine Grundlagen und Zielsetzung

Fiir den Trainings- und Ubungsbetrieb in den Sportver-
einen sind qualifizierte Ubungsleiterinnen oder Traine-
rinnen bzw. Ubungsleiter oder Trainer (UL/T) von beson-
derer Bedeutung. Der LandesSportBund Niedersachsen
e.V. (LSB) stellt aus Mitteln der Finanzhilfe des Landes
Niedersachsen seinen Mitgliedsvereinen und anderen
gemeinniitzigen Sportorganisationen, erganzend zu
kommunalen Mitteln, Zuschiisse fiir lizenzierte UL/T zur
Verfiigung, die mindestens die 1. Lizenzstufe absolviert
haben. Die Férderung aus Mitteln der Finanzhilfe des
Landes Niedersachsen erfolgt im Rahmen der zur Ver-
fligung stehenden Haushaltsmittel. Ein Rechtsanspruch
auf Forderung besteht nicht.

Antragsherechtigte

Antragsberechtigte sind Sportvereine und andere ge-
meinniitzige Sportorganisationen, die ordentliches Mit-
glied im LSB sind. Nicht antragsberechtigt sind Landes-
fachverbande als ordentliche Mitglieder im LSB.

Fordervoraussetzungen

. Der Antragsberechtigte muss dem LSB bei Zuschussbean-

tragung bis zum Zeitpunkt der Auszahlung des gewahrten
Zuschusses seine Gemeinniitzigkeit nachweisen. Liegt die
Gemeinn(itzigkeit bei der Zuschussbeantragung vor, wird
der Antragsberechtigte bei der Mittelverteilung durch den
Sportbund beriicksichtigt. Die Auszahlung dieser Mittel
setzt die Gemeinniitzigkeit zum Auszahlungszeitpunkt vo-
raus. Lauft die Gemeinniitzigkeit des Antragstellers nach
seiner wirksamen Zuschussheantragung ab, kann eine
Auszahlung nur erfolgen, wenn er bis zum 31.12. des lau-

3.2.

3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.

fenden Jahres einen giltigen Nachweis seiner Gemeinniit-
zigkeit vorlegt. Der aktuelle Nachweis der Gemeinniitzigkeit
darf nicht &lter als finf Jahre sein.

Der Antragsberechtigte setzt fiir den geforderten Trainings-
und Ubungsbetrieb in den Sportvereinen qualifizierte UL/T
ein, die im Besitz einer giiltigen DOSB-Lizenz sind. Die
Lizenzen sind bis zum 31.05. des laufenden Jahres mittels
eines vom LSB und seinen Sportbiinden vorgegebenen
Verfahrens zu melden.

Der Nachweis einer giiltigen Lizenz erfolgt tiber die Regist-
rierung im LSB-Intranet in Verbindung mit dem DOSB-Zer-
tifikat des DOSB-Lizenzmanagement-Systems (DOSB-
LiMS). Stichtag fiir die Berechnung der Férderung durch
den zustandigen Sportbund ist der 31.05. eines Jahres und
bezieht sich auf die an diesem Tag gultigen Lizenzen. Nach-
traglich vorgelegte Lizenzen konnen fiir das laufende Jahr
nicht mehr beriicksichtigt werden.

Die lizenzierten UL/T miissen nachweislich und persénlich fir
den Antragsberechtigten im Jahr der Forderung tétig sein.
Gefordert werden kdnnen sowohl ehrenamtliche, nebenbe-
rufliche als auch geringfiigig beschaftigte UL/T. Entschei-
dende Grundlage fiir die Hohe des Vereinszuschusses ist
die gliltige personenbezogene Lizenz, bzw. sind die vorhan-
denen giiltigen personenbezogenen Lizenzen.

Der Antragsberechtigte muss eine unbare Auszahlung der
Vergiitung fiir die nach Ziffer 3.5 forderfahigen UL/T min-
destens in Hohe des aus dem LSB-Kontingent gewahrten
Zuschusses im Férderjahr an den UL/T vornehmen.

Die Forderung aus Mitteln der Finanzhilfe des Landes
Niedersachsen im Rahmen eines anderen Forderpro-
gramms ist ausgeschlossen (Verbot der Doppelférde-
rung).
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Kontingentberechnung, Gegenstand, Umfang und Hdhe
der Forderung

Die Kontingente fiir die Sportbiinde zur Verteilung an die
Zuschussempfénger werden nach einem von dem zustan-
digen LSB-Organ festgelegten Schliissel zugewiesen.

Die Sportbiinde bewirtschaften eigenverantwortlich diese
Mittel und weisen den Antragsberechtigten nach einem
einheitlichen Verteilungsschliissel in ihrem Zustandigkeits-
bereich auf Grundlage der Forderungsvoraussetzungen nach
Zitfern 3 dieser Richtlinie einen Forderbetrag zu. Dieser ein-
heitliche Verteilungsschliissel innerhalb eines Sportbundes
ist dem LSB durch den zusténdigen Sportbund mitzuteilen.
Fiir die Berechnung der mdglichen Férderung werden
sowohl die Lizenzen von, nebenberuflich, geringfiigig als
auch ehrenamtlich beschéftigten UL/T beriicksichtigt.

Antragsverfahren, Mittelauszahlung

. Der Antragsteller reicht den Antrag auf Forderung bis

zum 31.05. des laufenden Jahres fiir die geplanten
Einsétze lizenzierter UL/T dem zusténdigen Sportbund
nach einem vom LSB vorgegebenen online-gestiitzten
Verfahren ein.

Der Sportbund priift die Antrage mit dem LSB-Verwal-
tungsprogramm und verteilt die Mittel unter Beachtung
des Gleichbehandlungsgrundsatzes in seinem Zustandig-
keitshereich an die Zuschussempfanger.

. Der Sportbund erteilt (iber das LSB-Verwaltungspro-

gramm eine Mitteilung an die Zuschussempféanger per
E-Mail.

Die Mittelauszahlungen erfolgen halbjéhrlich nach einem
mit dem LSB abgestimmten Verfahren und zu festgeleg-
ten und abgestimmten Auszahlungsterminen.

Nachweisfiihrung

. Der Sportbund hat (iber das LSB-Verwaltungspro-

gramm eine Zusammenstellung der von ihm an die
Zuschussempfénger weitergeleiteten Zuschiisse zu
erstellen.

Der Sportbund ist verpflichtet, diese Zusammenstellung
und die Antrdge der Zuschussempféanger zehn Jahre fiir
Priifzwecke aufzubewahren. Die Unterlagen sind dafiir
jederzeit verfligbar zu halten.

Die Zuschussempfanger haben die entsprechenden
Nachweise nach Ziffer 3 dieser Richtlinie vorzuhalten.
Bis zum 31.01. des Folgejahres bestétigt der vertre-
tungsberechtige Vorstand des Zuschussempfangers
rechtsverbindlich die korrekte Mittelverwendung und
unbare Auszahlung von Verglitungen mindestens in
Hohe des LSB-Zuschusses an die im Vorjahr gem. Ziffer
3 beriicksichtigten UL/T auf einem vom LSB/Sportbund

vorgegebenem Vordruck. Die Auszahlung muss im For-
derjahr erfolgt sein. Soweit die Mittelverwendung nicht
vollstdndig nachgewiesen wird, erfolgt eine anteilige
Rickforderung des nicht nachgewiesenen Zuschusses.
Eventuell verbleibende Restmittel sind an den LSB zeit-
nah zuriickzuzahlen.

6.5.

7. Priifung der Mittelverwendung

. Die Priifung der zweckentsprechenden Mittelverwen-
dung obliegt dem LSB bzw. den Wirtschaftspriifern
oder der Wirtschaftspriifungsgesellschaft. Daneben ist
der Landesrechnungshof berechtigt, Priifungen bei den
Empfangern (LSB, Landesfachverbédnde, Sportbiinde,
Sportvereine, anerkannte niedersachsische Sportorga-
nisationen), die Mittel aus der Finanzhilfe des Landes
Niedersachsen erhalten haben, vorzunehmen (§ 6 Nie-
derséchsisches Sportfordergesetz).

7.2. Wird festgestellt, dass Zuschussempfanger Mittel aus

der Finanzhilfe des Landes Niedersachsen entgegen

dieser Forderrichtlinie abgerechnet haben, sind die

Mittel aus Eigenmitteln des Antragsberechtigten an den

LSB zuriickzuzahlen. Die Riickzahlung erfolgt iiber den

zustandigen Sportbund. Wird festgestellt, dass Sport-

biinde Mittel aus der Finanzhilfe entgegen dieser Forder-
richtlinie abgerechnet haben, sind die Mittel aus Eigen-
mitteln des Sportbundes an den LSB zurlickzuzahlen.

Wird festgestellt, dass Zuschussempfanger Tauschun-

gen zur Erlangung von Férdermitteln begangen haben,

ist grundsatzlich eine Geldsumme in Hohe der Forder-
mittel fiir die gesamte MaBnahme aus Eigenmitteln des
betroffenen Zuschussempfangers an den LSB zuriick-
zuzahlen. Die Riickzahlung erfolgt iber den zustandigen

Sportbund. Wird festgestellt, dass Sportbiinde Tau-

schungen zur Erlangung von Fordermitteln begangen

haben, ist grundsétzlich eine Geldsumme in Hohe der

Fordermittel fiir die gesamte MaBnahme aus Eigenmit-

teln des betroffenen Sportbundes an den LSB zuriickzu-

zahlen. Daneben kommt die Verhdngung von Verbands-
strafen gemaB § 11 der LSB-Satzung in Betracht.

7.4. Der Riickzahlungsbetrag wird vom Tag des Zahlungsein-
gangs beim Zuschussempfanger bzw. Sportbund bis
zum Tag des Zahlungseingangs des Riickzahlungsbetra-
ges beim LSB mit 5 v. H. iiber dem Basiszinssatz nach §
247 BGB jahrlich verzinst.

7.3.

8. Inkrafttreten/Giiltigkeit
Diese Richtlinie tritt am 01.01.2024 in Kraft und ist
zunachst bis zum 31.12.2025 befristet. Uber zwischen-
zeitlich notwendig werdende Anderungen beschlieBt das
zustandige LSB-Organ.



